Положение

о муниципальном конкурсе 
«Лучшие программы развития образовательных учреждений»
1. Общее положение.

1.1. Учредителем муниципального этапа конкурса «Лучшие программы развития образовательных учреждений» является Администрация Гурьевского муниципального района, Управление образованием администрации Гурьевского муниципального района при поддержке Гурьевской районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

1.2. Настоящее положение устанавливает порядок организации и проведения муниципального конкурса «Лучшие программы развития образовательных учреждений» (далее – Конкурс). 

1.3. Конкурс направлен на выявление новых  направлений теории и практики в области образования. Поддержку инновационных разработок, технологий и их внедрения, способствующих развитию системы образования в районе и оказывающих эффективное  влияние на процесс обучения и воспитания.

1.4. Конкурс проводится с целью выявления и поддержки учреждений дошкольного, общего и дополнительного образования детей Гурьевского района Кемеровской области, обеспечивающих современное качество образования.
2. Участники Конкурса

2.1. В Конкурсе могут принять участие образовательные учреждения дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

2.2. Программа развития образовательного учреждения должна ориентироваться на стратегические документы развития российского образования (национальная образовательная инициатива «Наша новая школа», «Стратегия 2020» и др.).
3. Оргкомитет Конкурса
3.1. Для организационно-методического обеспечения проведения муниципального этапа Конкурса создается оргкомитет

3.2. Оргкомитет Конкурса:

· определяет состав жюри и разрабатывает критерии оценки представленных на Конкурс материалов;

· определяет требования к оформлению представляемых материалов;

· принимает полный пакет материалов кандидатов на участие в Конкурсе (в соответствии с пунктом 5.1. данного положения);

· определяет условия и сроки проведения Конкурса;
· проводит подведение итогов Конкурса и награждение его победителей;

· размещает информацию о проведении и итогах Конкурса в средствах массовой информации; 

3.4. Состав оргкомитета  и жюри утверждается приказом управления образования администрации Гурьевского муниципального района
4. Порядок проведения Конкурса
4.3. Муниципальный этап проводится в заочной форме:

заочный тур – экспертиза программ развития образовательных учреждений. 

На конкурс принимаются программы развития образовательных учреждений по номинациям:

1. «Лучшая программа развития учреждения начального общего образования».

2. «Лучшая программа развития учреждения основного общего образования».

3. «Лучшая программа развития учреждения среднего (полного) общего образования».

4.  «Лучшая программа развития общеобразовательного учреждения, реализующего профильное обучение».

5. «Лучшая программа развития учреждения дошкольного образования».

6. «Лучшая программа развития учреждения дополнительного образования детей».

7. «Лучшая программа развития специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с отклонениями в развитии».
4.3.1. Заочный тур Конкурса. 

Экспертиза представленных на Конкурс материалов проводится в соответствии с критериями:  

1. Актуальность Программы, нацеленность на решение ключевых проблем образовательного учреждения.

2. Прогностичность Программы, ориентация на предвидение и удовлетворение «завтрашнего» социального заказа.

3. Напряженность Программы, нацеленность на максимально возможные результаты при рациональном использовании имеющихся ресурсов.

4. Реалистичность и реализуемость Программы, соответствие требуемых и имеющихся (в том числе - возникающих в процессе выполнения Программы) возможностей.

5. Системность Программы. 

6. Целеустремленность Программы.

7. Стратегичность Программы, движение от общего и концептуального – к конкретике. 

8. Полнота и целостность Программы.

9. Проработанность Программы. 

10. Ресурсная обеспеченность Программы. 

11. Управляемость Программы. 

12. Контролируемость Программы.

13. Чувствительность Программы к сбоям, гибкость, профилактическая направленность Программы. 

14. Открытость Программы. 

15. Привлекательность Программы. 

16. Интегрирующая, консолидирующая направленность Программы (по отношению к школе и ее социальным партнерам).

17. Индивидуальность Программы, ее соответствие специфике школы, ее коллектива, авторский характер документа. 

18. Информативность Программы.

19. Логичность построения Программы, обозримость, понятность для читателя.

20. Культура оформления Программы.
5. Оформление документов

5.1. В оргкомитет представляются:

· Представление от ОУ.

· Анкета разработчика программы (если коллектив, то руководителя коллектива разработчиков).
· Аннотация на программу 
· Рецензия на программу. 

· Программа развития, выдвигаемая на Конкурс.

· Дополнительные материалы (портфолио достижений образовательного учреждения) представляются по усмотрению участника Конкурса.

5.2. Материал на конкурс направляется до 1 апреля 2012 года в МБУ «ИМЦ» в системе ДПО по адресу: ул. Ленина – 28.
6. Подведение итогов Конкурса
6.1. Итоги Конкурса утверждаются решением Совета управления образования  администрации Гурьевского муниципального района;

6.2. Решение о присуждении грантов на реализацию программы развития образовательного учреждения (приобретение современного учебно-лабораторного и учебно-производственного оборудования, программное и методическое обеспечение, модернизацию материально-технической базы образовательного учреждения) утверждается приказом Администрации Гурьевского муниципального района.
6.2. По итогам конкурса Победители по каждой номинации представляют территорию в областном конкурсе «Лучшие программы развития образовательных учреждений». 

