
Положение о муниципальном этапе

 Всероссийского конкурса «Учитель года»

Учредителями районного этапа Всероссийского конкурса «Учитель года» (далее – конкурс) является Управление образования Администрации Гурьевского района при поддержке районной организации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

Конкурс направлен на развитие творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждения приоритетов образования в обществе.

Цели конкурса:

· выявление талантливых педагогических работников, их поддержка и поощрение;

· повышение престижа учительского труда;

· распространение педагогического опыта лучших педагогов Кузбасса

I. Участники конкурса

1.1.  Принять участие в конкурсе могут педагогические работники образовательных учреждений, реализующие общеобразовательные программы, имеющие первую и высшую квалификационную категорию, стаж работы более 3-х лет. 

1.2.  Участники районного этапа конкурса вправе принимать участие в конкурсах в последующие годы, при соблюдении всех условий Положения о муниципальном этапе конкурса.

1.3.  Победителем муниципального этапа конкурса может стать учитель,  победивший  в конкурсном отборе в рамках приоритетного национального проекта «Образование» в 2006, 2007, 2008, 2009 г.г. или принявших участие в конкурном отборе в рамках приоритетного национального проекта «Образование»  в 2010 г. 

II. Этапы проведения конкура

2.1. Устанавливаются следующие этапы проведения конкурса:

I-заочный Экспертиза документов(анкета, характеристика от ОУ, редакционные материалы, фотографии (портретная, жанровые), редакционно-издательские материалы (зарисовка, очерк), инновационный проект, эссе.
II- очный «Учитель-предметник»

Цель: демонстрация инновационного потенциала и профессиональной компетентности участника конкурса:

1. презентацию инновационного проекта (регламент - 15 мин, включая ответы на вопросы жюри); на презентации может быть представлена выставка методического и дидактического опыта, как подтверждение реализации инновационного проекта. Материалы из опыта работы конкурсанта.

Материалы могут включать методические рекомендации, разработки, пособия, мониторинговые исследования по результативности обучения и воспитания и т.д. Защита проекта сопровождается слайдами.

2. учебное занятие по предмету (регламент - 30 мин, самоанализ 10 мин). Класс и предмет выбирает участник конкурса, тема занятия соответствует календарному плану изучения данного материала в образовательном учреждении, являющемся  конкурсной площадкой.

III – очный «Учитель – учителей»

Цель: демонстрация педагогического мастерства в передаче инновационного опыта
1. мастер-класс (регламент - 20 мин, ответы на вопросы жюри - 5 мин).

IV – очный «Учитель – лидер»

Цель: демонстрация гражданской позиции лидера педагогической общественности
Жюри оценивает:

1. публичную лекцию (регламент- 10 мин.) Тему формулирует участник конкурса.

2. педагогический ринг (регламент - 20 мин).

2.2. Прием документов на участие в муниципальном этапе конкурса проводится  до 1 декабря 2009г.

III. Оргкомитет конкурса.

3.1. Для организационно – методического обеспечения проведения муниципального этапа конкурса по согласованию с учредителем конкурса создается оргкомитет, который состоит из председателя, заместителя председателя и членов.

3.2. Оргкомитет конкурса:

· обеспечивает публикацию в средствах массовой информации сообщения об объявлении конкурса:

· устанавливает процедуру проведения конкурса и критерии оценивания конкурсных заданий;

· определяет требования к оформлению материалов, представляемых на конкурс;

· утверждает состав жюри муниципального этапа конкурса и регламент его работы;

· определяет  дату проведения муниципального этапа конкурса;

· определяет порядок финансирования муниципального этапа конкурса.

3.3. Решение оргкомитета считается принятым, если за него проголосовало более половины всего списочного состава. Решения оформляются протоколом, который подписывается председателем, а в его отсутствие –  заместителем председателя. 

IV. Символика конкурса.

4.1. Официальной эмблемой конкурса является пеликан, распростерший крылья над своими птенцами.

4.2. Использование официальной эмблемы конкурса обязательно на всех этапах конкурса.

4.3. Девиз конкурса «В подвижничестве учителя-будущее России»

V. Поощрение победителей конкурса.

5.1. Оргкомитет определяет форму поощрения победителей конкурса.

5.2. По результатам муниципального этапа конкурса определяется один победитель.

5.3. Все участники награждаются дипломами победителей в номинациях, памятными медалями и денежными премиями.

5.4. Победитель награждается почетной грамотой, символом победы «Ника» и денежной премией.

5.5.  Победитель представляет Гурьевский район на областном этапе конкурса.
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